Sin pretensiones de justificar ni de
alentar la situacion de injusticia que
lleva a un chico a convertirse en
sostén, o al menos un aporte im-
portante de la economia familiar, se
pretende que tal situacion de injus-
ticia no se vea agravada traves del
castigo o de la condena social que
muchas veces se ejerce ante el tra-
bajo infanto juvenil, al que se res-
ponsabifiza de la violencia, de la
desercion escolar y, en muchos ca-
s0s, de la misma pobreza.

El trabajo callejero no es una pana-
cea, pero representa una legitima
busqueda de bienestar de sectores
sociales relegados a la exclusion.
Segun lo expresan los mismos chi-
cos trabajadores “trabajar en la ca-
lle no es lo mejor, pero es lo mejor
gue tenemos por ahora. No quere-
mos que ‘nos salgan’ de la calle,
queremos salir de la calle cuando
consigamos algo mejor...."

La Luciernaga es el intento de
construir un aporte concreto a la si-
tuacion de los Nifios, Adolescentes
y Jovenes Trabajadores (NAT s) de
la ciudad de Cdrdoba.
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LQUE ES LA LUCIERNAGA?

Para muchos La Luciérnaga es simple-
mente esa curiosa publicacion que llega
a sus lectores exclusivamente a través
de las manos de los chicos trabajadores
que hacen de la calle su ambito laboral y
cuya venta represenla una manera de ga-
narse el sustento de manera digna.

Sin embargo seria errado reducir La
Luciérnaga a un mero emprendimiento
editorial, ya que “la revista” es simple-
mente la cara mas difundida pablica-
mente de un proyecto mucho mas abar-
cativo que se orienta a generar un apor-
te a la calidad de vida de los Nifios y
Adolescentes Trabajadores (NAT's).

El Proyecto La Luciérnaga nace en ¢l
marco de una practica junto a quienes,
en aquel entonces, considerdbamos,
crroneamente, “chicos de la calle”. De-
cimos errdneamente” en tanto eran los
mismos chicos quienes se resistian a ser
nombrados de esa manera que, ante to-
do, consideran despectiva. De tal modo,
lo primero que aprendimos es que a los
chicos les gusta nombrarse o ser nom-
brados en base a lo que hacen y general-
mente ese “hacer” estd ligado a la activi-
dad laboral que desempenan. “Yo soy
limpiavidrios™, “yo soy lustrabotas™ o
“yo soy vendedor” son diferentes mane-
ras de nombrarse gue a la vez nos mani-
festaban que el trabajo resulta un valor
central en sus practicas cotidianas.

Otro aspecto que resultd sorprendente
fue que los chicos no manifestaban una

Por Oscar Arias

Por una vida digna mendigar nunca mas

demanda de asistencialismo, es decir, no
pedian ropa, ni subsidios, ni chapas, ni
bolsones... sus reclamos se centraban es-
pecialmente en lo laboral, y mas especi-
ficamente en las condiciones de trabajo:
un trabajo con remuneracion suficiente,
un trabajo donde no se los discrimine ni
se los maltrate, un trabajo estable, un
trabajo donde no reciban el hostiga-
miento policial.

En tal sentido pudimos comprobar
que, aproximadamente el 95% de los
chicos (8 a 20 anos) que uno observa
realizando alguna actividad en las calles
de nuestra ciudad de Cérdoba (y que los
fines meramente descriptivos se ha re-
suelto designar “de la calle”) en realidad
se encuentran trabajando, es decir, reali-
zando algiin tipo de ocupacién economi-
camente productiva para aportar recur-
sos a su economia familiar que se tradu-
cen en uno de cada cuairo platos de co-
mida o, lo que es lo mismo, el 25% de la
canasta familiar pobre.

El trabajo de los nifios y adolescentes
permite detener el proceso que lleva a
una familia desde la pobreza hacia la in-
digencia. Los NAT's son el reflejo de
una seciedad que no sélo distribuye ine-
quitativamente sus riquezas sino gue la
responsabilidad de paliar las consecuen-
cias de la pobreza recae sobre sus com-
ponentes mas débiles: las mujeres y los
nifios.

Sin embargo este esfuerzo se lleva a
cabo en el marco de una total desprotec-
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cion juridica que lleva promueve la pre-
carizacion del mismo.

Cabe agregar que si el hecho de ser
pobres representa casi una maldicion, a
esta se le agrega como un castigo com-
plementario, el rechazo y el maltrato
que los chicos reciben cotidianamente
en su intento de subsistir.

Evidentemente satisfacer la demanda
de los NAT s por un trabajo mejor, por
justo que fuera el reclamo, resultaba
muy dificil de atender dentro del merca-
do formal de trabajo si se tiemen en
cuenta los niveles de desempleo que,
como un verdadero cdncer social, gol-
pean en todos los sectores de la pobla-
¢ion, pero con mucha mas violencia en
aquellos grupos “excluidos”. El 14% de
desempleo en la poblacién econdmica-
mente activa es una cifra irrisoria si se
la aplica a los sectores juveniles de la
periferia social, incidiendo sustancial-
mente en la diversidad de estrategias de
subsistencia que estos sectores desarro-
lan muchas veces en el sector informal
de la economia y muchas otras veces a
través de la transgresion lisa y lana de
la ley penal.

En ese contexto, La Luciérnaga repre-
sentd un intento de construir una alter-
nativa laboral desde la valoracion eriti-
ca del trabajo infanto juvenil. Es decir,
reconociendo en los nifios v adolescen-
tes trabajadores su derecho a subsistir a
través de la valoracién del rol social que
cumplen sin por ello dejar de ser seve-
ramente criticos de aquellas condicio-
nes de violencia y explotacion econdmi-
ca a la que muchas veces se ven some-
tidos de manera inaceptable.

De tal manera puede afirmarse que la
Revista La Luciérnaga es una herra-
mienta que sirve, en primer lugar, para
atender las urgencias econdmicas que
los NAT ’s deben afrontar cotidianamen-
te pero a la vez representa un punto de

partida a partir del cual, no solo pueden
detectarse muiltiples factores de riesgo y
operar sobre ellos, sino que primordial-
mente permite acompafarlos en sus
procesos de busqueda de bienestar y
desde ellos, colaborar para que su exis-
tencia no se vea reducida a un mero des-
tino de subsistencia, sino para que cons-
truyan en el marco de libertad y creati-
vidad un proyecto de vida que incluya
los afectos, el jucgo y la educacion en-
tre otros muchos aspectos indispensa-
bles en su desarrollo integral como per-
sonas.

OBJETIVOS DE LA LUCIERNAGA

Resulta una particularidad muy signi-
ficativa el hecho de que el Proyecto La
Luciérnaga se autofinancie y que no de-
penda de ningiin tipo de subsidio local
ni de aportes de las agencias de coope-
racion internacional. (El Proyecto si
bien cuenta con algunos aportes de este
tipo, no depende de ellos para su conti-
nuidad).

La legitimidad de La Luciérnaga s¢
asienta en primer lugar en la valoracion
que Tos chicos hacen de la revista, ya
que los casi 120 integrantes que partici-
pan actualmente en el Proyecto, segura-
mente no lo harfan si no encontraran en
él una verdadera alternativa laboral.

En segundo lugar, si la comunidad en
general, actualmente representada por
mds de 20.000 lectores, no acompaiara
la propuesta, La Luciérnaga no contaria
con el consenso piblico indispensable
para existir, ni con el aporte material
que a través de la compra de la revista,
cada ciudadano realiza a la cconomia
familiar de los chicos.

Como se desprende de lo antedicho, el
Proyecto La Luciérnaga se centra prin-
cipalmente en torno a ftres objetivos
principales:
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a) Constituir una fuente alternativa
de trabajo en lo econémico y en lo
que a condiciones de trabajo refiere.

La Luciérnaga encuentra en su [inan-
ciamiento una de las claves de su conti-
nuidad en el tiempo y de la insercion so-
cial que tal continuidad ha favorecido.

La revista se financia “solidariamen-
te”, es decir que todos aquellos que par-
ticipan en algunas de las etapas de pro-
duccién (produccidon de notas, disefio,
impresion etc) perciben aproximada-
mente el 30% del valor que su trabajo
tiene en el mercado. Por tal causa el
costo final de la publicacion es de 0,25
cts, por todo concepto. de manera que
su precio de venta ﬁjudb en 51 repre-
senta un 300% por ciento de rentabili-
dad para los chicos.

Si un chico realizando cualquier tipo
de actividad necesita invertir enire ocho
a diez horas para recaudar entre diez a
veinte pesos diarios, a través de la ven-
ta de La Luciérnaga consiguen recaudar
igual monto pero en la mitad del tiem-
po, es decir en cuatro horas de trabajo
promedio. Esta situacién permite que
los chicos cuenten con la disponibilidad
material de tiempo para satisfacer nece-
sidades de educacion y recreacion que
muchas veces se ven postergadas debi-
do a las urgencias que impone la subsis-
tencia cotidiana.

Incidir para que esas horas de tiempo
libre sean canalizadas en actividades
educativas o recreativas, forma parte de
la propuesta pedagdgica con que se
complementa la propuesta laboral.

Asimismo la venta callejera de La Lu-
ciérnaga incide en el tipo de vinculo que
los chicos establecen con sus lectores.

Los chicos v sus lectores construyen
progresivamente una relacion que en el
devenir del tiempo evoluciona desde el
respeto reciproco hacia el afecto.

En contraste con otro tipo de practicas




laborales asentadas en la agresividad
determinada por la imposicién compul-
siva de una actividad (limpiavidrios) o
en la propia degradacion de la persona
(mendicidad. prostitucién) puede decir-
se que los lectores de La Luciérnaga re-
presentan un entorno social sano que
permite a cada chico construir su iden-
tidad a partir de las valencias que posee
como sujeto.

En el marco de un estudio comparati-
vo sobre pricticas laborales callejeras
en los NATs de la ciudad de Cordoba,
pudo establecerse que si bien los niveles
de maltrato fisico resultan relativa y
sorprendentemente bajos al reducirse a
un 20 % de los casos: los niveles de
maltrato psicolégico (insultos, amena-

zas, frases discriminatorias) resultan ex-

cesivamente altos en tanto constituyen
un 80% de los casos.

En contraparte pudimos establecer
que el nivel de maltrato psicoldgico re-
conocido por quienes participan en La
Luciérnaga no superan el 20% de los
casos, erigiéndose en un indicador obje-
tive del impacto alcanzado sobre los
componentes socio afectivos del trabajo
infanto juvenil.

b) Incidir en la opinién pablica para
una percepcion valerativa de los
NAT s,

Motivados por intereses comerciales,
diferentes medios de comunicacién dan
al problema de la “minoridad™ un trata-
miento “sensiblero” o meramente sen-
sacionalista. Este tipo de abordaje pe-
riodistico del problema ha contribuido a
la construccién de un ,imaginario so-
cial" centrado en la figura amenazante y
abandénica de “los chicos de la calle”
que serfan, seglin esta definicién indis-
criminada e injusta, una suerte de delin-
cuentes, drogadictos y prostituidos, que

eventualmente (rabajan, “seguramente

para disfrazar sus verdaderas malas in-
tenciones”,

En La Luciéraga creemos que este ti-
po de publicaciones, ademads de ser fala-
ces, contribuyen a la creacién de una
demanda social que es el caldo de culti-
vo de politicas represivas que no se con-
dicen con la estrategia eminentemente
preventiva gue, a nuestro juicio, es con-
veniente llevar a cabo a través de la
contencion y promocion que puede ga-
rantizarse a través del trabajo digno de
los jovenes.

En tal sentido pudo establecerse que
un alto porcentaje de NAT's (el 80%
aproximadamente) que participan en La
Luciérnaga reconoce haber cometido
“alguna vez” una conducta infractora,
sin embargo el nivel de reincidencia en
ese tipo de conductas es casi nulo (5%
aproximadamente) a partir del momen-
to en que logran estabilizarse dentro del
Proyecto.

En contraste con tales medios de co-
municacién. La Luciérnaga se propone
difundir a través de sus contenidos
aquellos aspectos positivos que los chi-
cos trabajadores encarnan en nuestra so-
ciedad al hacer de la adversidad en que
viven un estimulo para salir adelante o
como al decir del socidlogo aleman Ma-
fred Liebel “sobre el trasfondo de una
amenaza de muerte, el trabajo represen-
ta un proyecto de vida”. A través de no-
tas que representan diferentes miradas
sobre la realidad de los chicos trabaja-
dores se pretende contribuir a la convi-
vencia y 4 la tolerancia entre ellos y el
conjunto de la sociedad,

En este punto cabe destacar la preemi-
nencia que se pretende dar a lo artistico
por sobre lo meramente informativo,
Apuntando a hacer del medio de comu-
nicacion una Revista Cultural, como
lfactor de sensibilizacién social. Se asu-
me como punto de partida que son los
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artistas quienes poseen los codigos para
ablandar el corazén de la gente comiin,
representada por maestras, laxistas,
bancarios, amas de casa, que en defini-
tiva son quienes comparten la calle co-
mo lugar de encuentro y muchas veces
se enfrentan a sentimientos contradicto-
rios de amor odio hacia los chicos. A los
fines de inclinar la balanza hacia el lado
del amor, y en la certeza de la funcidn
indispensable que el arte cumple en la
sociedad, se¢ parte de la premisa de que
resulta mucho mas valioso un poema o
un testimonio gréfico, que la realidad
que las frias estadisticas puedan reflejar.

En relacion a lo dicho cabe destacar el
compromise asumido por diferentes ar-
tistas y comunicadores sociales tales co-
mo Daniel Salzano, Eduarde Galeano,
Miguel Iriarte, Ledn Gieco, Miguel Cla-
rid, René Bacco, el Cura Vasco, Guiller-
mo Mariani entre otros tantos, quienes
compartieron generosamente su obra ¥
ante todo, el prestigio de su trayectoria,
aportando creatividad y credibilidad a
los contenidos divulgados.

¢) Prevenir situaciones de violencia
social.

Desde La Luciérnaga creemos que si
los chicos trabajadores logran subsistir
dignamente y si la sociedad en su con-
junto logra establecer con ellos vinculos
de comprension, tolerancia y solidari-
dad, se estard contribuyendo a la pre-
vencion de diferentes situaciones de
violencia social que se plantean, en al-
gunos casos, desde la carencias que mu-
chas veces s vuelven insoportables v en
otros casos desde la condicion de victi-
mas de hechos de violencia directa que
cada vez se horizontaliza mds enfren-
tando a pobres contra pobres.

Oscar Arias
Director de la Revista “La Luciérnaga ™,
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