En el interior de la provincia

La explotacion es mds grave

Ponemos una vez mds nuestras paginas al servicio de uno de los sectores méas
desprotegidos de nuestra sociedad. Ho Vv es para denunciar la situacién de
_las empleadas domésticas en el interior de nuestra provincia. Esta es la

voz del Sindicato que las nuclea y que quiere llegar a todos los
rincones de nuestra provincia, para hacer conocer los derechos
que todas las empleadas domesticas tienen como
trabajadoras, y deben hacer respetar. Asi habla la Secretaria
General, comparfiera Sara Astiazaran,

Queremos llegar a todas las compa-
fieras del interior de la provincia de
Cordoba, porque es alli donde el de-
samparo es mayor.

La falta de medios econémicos para
la difusiéon y viajes no impide un con-
tacto mas estrecho que nos permita ha-
cer conocer y respetar los derechos
que tenemos como trabajadores.

Si en la ciudad Capital (Cérdoba) la
sociedad "'culta y cristiana”, no nos
acepta como trabajadores, mucho me-
nos en el interior de la provincia, don-
de la explotacion es mas desvergonza-
da vy grave.

Hasta los comienzos del régimen
militar, el SIN.PE.CA.F. contaba en el
interior con incipientes Delegaciones
en todas las cabeceras de Departamen-
tos y varias ciudades mas.

Sin embargo debido al levantamien-
to de las Delegaciones del Ministerio
de Trabajo vy a las caracteristicas parti-
culares de nuestro gremio, tuvimos que
centrar los esfuerzos en defender la
personeria gremial. De alli que resolvi-
mos atrincherarnos soélo en la ciudad
de Cébrdoba y desde aca mantener
nuestras congquistas.

Todo ello hizo perder de vista dos
cosas’

1. Que el SIN.PE.CA.F. tiene su zona
de actuacion en toda la provincia de

.  Cordoba. °

2. Que el Decreto 326/56 y el Decreto
de Escalas Salariales tiene vigencia
en toda la provincia.

Otra de las causas que contribuyen
a gue no se conozcan ni se respeten
tos derechos de las compafieras traba-
jadoras es la actuacién deficiente de las
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Delegaciones del Ministerio de Traba-
jo, en las Delegaciones que quedaron.
Palpamos allr esta realidad :

A. Sblo se limitan a dar un monto de
salario.

B. No se tienen en cuenta las escalas
que las “‘encuadran’ dentro de un
régimen de relacion laboral (Decre-
to 326/56 vigente en toda la provin-
cia de Cordoba).

C. En las audiencias son “un caso mas”’.
No se tiene sensibilidad por la com-

pafiera afectada. No se arbitran me-

dios para defender sus derechos, y
es comun que se diga: “ustedes no
tienen nada”.

D. No se hace ningun tipo de difusién
sobre la Libreta de Trabajo.

Por otra parte, aumenta la explota-
cibn de las empleadas domésticas en
el interior por la ausencia de.asesora-
miento a nivel de estudios contables o
jurfdicos. Por lo general estos solo es-

DELEGACION

£S DEL SIN:PECA.F.
NCIA DE CORDOBA

Rio Cuarto
Delegada:
Esperanza Madariaga
San Luis 1177 - Rfo'IV. - Cba.

tan al servicio de las patronales.

De allt que nuestro gremio esté
empefiado en la tarea de crear Delega-
ciones en todo el ambito de la provin-
cia de Cordoba, para fortalecer nuestra
organizacion gremial. Con ello podre-
mos lograr que :

1. Se reconozca la Relacion Laboral -
Libreta de Trabajo - Escalas Salaria-
les.

2. Se firmen recibos de Pagos por DU-
PLICADO.

3. Se de PREAVISO y se paguen IN-

DEMNIZACIONES’

San Francisco
Delegada :
Angélica de Buffa
Pasaje Oncativo 2037
San Franeisco - Cba.

Morteros
Delegada:

Luisa Cruz Cordoba de Fauda
General Paz 254 - Morteros
Funciona en el Sindicato de

Obreros y Empleados Municipales

Villa Marfa
Dirigirse al Dr. Borsatto
Martinez Mendoza 240 6 Sindicato
deA.O.I. T. A.- T.E. 22342

Oncativo
Delegada :
Teresa del Carmen Bracamonte
Sarmiento 424
Oncativo - Cba.




.'6. Se reconozcan los dias por enferme-

“tomar el trabajo. Compafiera, no dejes
~ de hacerlo.

4. Se den vacaciones. = i : :
se entreguen Planillas de Certifica- PERSONERIA S e T 2 AL
cion y Cese al dejar de trabajar la GREMIAL Pu_és te contaré una historia.

; Una historia de verdad.

obrera.
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LEY LABORAL

dad.

Toda trabajadora doméstica debe
tener un trabajo estable y dejar de ser
CHANGARINA.

Es importante y «til consultar con
el Sindicato (9 de Julio 849) antes de

Sara Astiazardn
Secretario General del SIN.PE.CA.F.

LAS EMPLEADAS DOMESTICAS
EN MORTEROS

Luisa Cruz C6rdoba de Fauda
Delegada en Morteros (Cba). del SIN.PE.CA.F.

La Delegacién Morteros, del Sindicato del Personal de Casas de Familia
(SIN.PE.CA.F.), que funciona en la Sede del Sindicato de Obreros y Emplea-
dos Municipales, quedo constitufda el 27 de abril ppdo. con la presencia de la
Secretaria General Srta. Sara Astiazaran, quien viene realizando una tarea si-
lenciosa. y constante.

En la Ciudad de Morteros las empleadas domesticas llegaron a la conclu-
sibn que se encuentran incluidas en la franja de trabajadores mas desprotegi-
dos. Ninguna ley las ampara, no se sabe claramente cuales son los derechos y
cuéles las obligaciones. Ni los accidentes, ni el derecho a ser madres esta con-
templado en parte alguna, no se cobran asignaciones familiares de ningan ti-
po y el 90 9/o no efectua aportes a la Caja de Jubilaciones. Los pocos que lo
hacen deben efectuarlo sobre un haber superior al que cobran, lo que dismi-
nuye considerablemente el empobrecido sueldo de las empleadas.

Por otra parte los sueldos de Ley son inferiores al minimo oficial de otros
trabajadores, lo que hace mas humillante y marginada la tarea de sentirse, en
los fines del Siglo XX, todavia un sirviente, un esclavo.

_ Esperar que la democracia solucione este problema es una utopfa. Solo la
participacion, conversacion y discusion entre todas las empleadas domésti-
ﬁpermitira fortalecerlas para luchar por la dignidad de sus trabajos y un

cambio positivo en la conciencia de la sociedad.

Que sigamos esta lucha
muchos te repetirdn.

Mira. sucedio que un dia
Llego a esta cindad extrafia

Una muchacha de diez y ocho anos

De suenios la mente llena.

Sofiaba en un buen trabajo
aunque fuera en una casa.
Asrayudari a su familia.

Que tantos trabajos pasa.
Después volverfa 4 su pueblo.
Pues todos sofamos volver.
Cuando pisamos este suelo.

Verids lo que sucedio
Al mucha sha de mi cuento.

Se enfrento a la realidad.

Pues aci te ponen un sello:
Que eres muchacha de rancho.
Oue no tienes mentalidad,
Eres vagi, sonsa, una sirvienta.
Que no tienes derechos.

Que norsahcs trabajar.

Ast nos pasa a muchas

y asi nos rompen los suenos
Y nos ponen las barreras.

Y nos quitan el empefio.

A mnos que tengas valor

De pelear por tus derechos.
Pues alld en esa ciudad.

La muchacha brava del cuento
Comenzo a ir a la escuela.
A luchar junto con otras

-Y pelet por sus derechos.

Pues persona la hizo Dios.

Y en este mundo le dio pucsto.

- JoC.
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PRENDAS PARA DAMAS Y CABALLEROS
Ventas por Mayor

Ituzaingo 360 TE .33250 CORDOBA

Chacabuco 150 -

DISTRIBUIDOR MAYORISTA
FRAZADAS - ACOLCHADOS - SABANAS
CUBRECAMAS - TOALLAS - MANTELES

Of. 18 - T.E. 44260 - Cordoba
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